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Styrelsens redovisning av ersattningsutskottets utvardering av ersiattning till le-
dande befattningshavare i Balco Group AB

Styrelsen for Balco Group AB (“Bolaget”) har, i enlighet med regel 9.1 i Svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”), inrattat ett ersattningsutskott. | utskottet ingar Ingalill Berglund,
Carl-Mikael Lindblom och Thomas Widstrand. Ordférande ar Ingalill Berglund.

Ersattningsutskottet har dels en radgivande, dels en beredande funktion. Ersattningsut-
skottet arbetar enligt en arbetsordning som antagits av styrelsen. De huvudsakliga uppgif-
terna for ersattningsutskottet ar att bereda styrelsens beslut i fragor som ror ersattnings-
principer, ersattningar och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen. Ersattningsut-
skottet ska aven folja och utvardera pagaende och under aret avslutade program fér ror-
liga ersattningar samt sakerstalla att de riktlinjer for ersattning till ledande befattningsha-
vare som arsstdmman beslutat om tilldmpas. Forslaget till nya riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare som styrelsen har [amnat fér beslut vid arsstamman 2025 har
beretts av ersattningsutskottet.

Generell beskrivning av erséttningen till Bolagets ledningsgrupp

Ersattning till ledningen ska utgdras av fast och rorlig 16n, méjlighet att delta i ett langsik-
tigt incitamentsprogram samt pensionsersattning. Dessa komponenter ska tillsammans
skapa en valbalanserad ersattning som aterspeglar individuell kompetens, ansvar och
prestation, pa bade kort och lang sikt, samt Bolagets totala prestation. Ytterligare inform-
ation om utbetald ersattning till medlemmarna av Bolagets ledningsgrupp finns i arsredo-
visningen for 2024.

Styrelsens redovisning av erséttningsutskottets utvardering

| enlighet med regel 10.3 i Koden Iamnar styrelsen foljande redovisning av resultatet av
ersattningsutskottets utvardering av ersattning till medlemmarna av Bolagets lednings-

grupp.

Ersattningsutskottets utvardering, och revisorns granskning, har sammantaget resulterat i
slutsatsen att programmen for rérlig ersattning har varit &ndamalsenliga och i enlighet
med de av arsstamman faststallda riktlinjerna. Vidare bedéms riktlinjerna for ersattning till
ledande befattningshavare ha uppfyllt sina syften. Styrelsens uppfattning ar vidare att er-
sattningen till medlemmarna av Bolagets ledningsgrupp ar konkurrenskraftig och samti-
digti linje med aktiedgarnas intressen.

Vaxjo i april 2025
BALCO GROUP AB (PUBL)
Styrelsen
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